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RESUMEN EJECUTIVO

El presente informe de resultados define el avance de actividades del Plan de
Trabajo 2025, de las comisiones de la H. Casa de los Pueblos del Municipio de
Ayutla de los Libres, misma informaciéaque !amstanua técnica de evaluacion llevo
a cabo el anahms};ﬁe"é‘sjos proyectos y del chmphmlen e metas y objetivos
institucionales, con la“finalidad de dnsenar un:g proces ;’ que- perm|ta evaluar las
capacidades de céracter pers‘&gal yf |0nes ue sgﬁétablecen estrategicamente
en su plan de trabajo anual mm cfugs’e debke\ude’ﬁmar mediante reportes

P N STET U0, |0 M r‘““jg;
trimestrales. ?‘%-’3 ; | faadsy

E i : g i l

El objetivo generaLde la'e valuamon de desempeno consuste en proveer informacion

que permita retrdahmentar Ia estructura de los programas presupuestarlos Io cuar

se lograra a traves del cumbhmlento de los siguientes objétwos especmcos. g -[{ > 0

i' &
- o Verificar la alineacion y vmculaclo§n de.los pﬁogramas
1 ?ﬁmj § L... ] LA UIRA
e Presupuestarios con los mstrumentos del Sistema Estatal de Planéac’tﬁn
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Presu puestano 3

Democratica.

¢ Revisar la consistencia en el dlseno dewlqs Programas Presupuestarios en

relacion con la normatl\ndad y]mean?ento§que le son aplicables, verificando
el cumplimiento de la l6gica horizontal y vertical que debe existir en la Matriz ,

de indicadores para resultados del Programa Presupuestario. /" “\;_\ COORDINADOR
Y\ GENERAL TRES

¢ Analizar los procedimientos realizados para el otorgamiento d Ios blenes Y \TESORERIA
- 2 2024-2027

servicios generados por el Programa Presupuestario, asi como posibles /
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El desarrollo del modelo de evaluacion del control interno del APM considerd los

aspectos siguientes:

e Analisis comparativo de los principales modelos de control interno, para
determinar el modelo de control interno por utilizar como referente para el

disefo de modelo. =

« Diseno de moge.lg de evaluacror?“ct‘)n base en él se elaboré el instrumento

de evaluamoﬁ (cuesponarlo) y Segdetermjnaron losf;p,;ametros cuantitativos

y cualltatwos para la aloramopfde Ias{\respue as del cuestlonarto y sus

evudenuas asi como los '%ara detenmnar el estatus de

mplantacw delos’ marcos;de c@mralisntegno enJa:APM w
e Andlisis de Ia estructura y orgam;aclon de la APM; y)  con | base en el marco
ot
juridico q’ue regu!a su actuamon a fin de |dent|ﬁcar el universo de

‘Yw« N,
instituciones en ias que se pueden aplicar el modelo de eva}uacnon asi como =m0
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las responsab“hdades roles y actividades de cori‘trol interno en esta,

organizaciones. EI modelo para evaluar la tmplantdc,;on 'de los marcos

1 Yyl M] - LOS LIBRES
base en las mejores practicas: |nternaelcin§s en matena de control internd, %nm,%;r
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como en la experiencia de la ASFicor motivo de la realizacion de los estudios .
de control interno, efectuados dlfante 1a_révision de la Cuenta Publica. Estea::';f‘?f.‘gt, 28
modelo evaluacion comprende- lqs elementos siguientes: instrumento d ‘
valoracion parametros de valoracrog\ para la determinacion del estatus de |

implantacion de los compgneyﬁf?s‘ dé’"ﬁs snstemas de control interno en la
MNEEERTT Y SRES
DE LOS LIS
GUERRERO
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en razon de considerarse como la mejor practica internacional en materia de GmemmsA
~~TESQRER
control interno, ya que es ampliamente reconocido como el lider p}a( 202&2027

APM, se tomo como referente para el'disefio de dicho modelo de evaluacion, *

proporcionar las herramientas necesarias que permiten desarrollar, fortalecer

y mantener un sistema de control interno eficaz y eficiente, que ayuda a

tipo de institucion a cumplir sus objetivos, ademas de que esta en constan / \—~
AYUTLA BF/1NS LiBRes
GUERRERQ
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revision y actualizacion. Se anexan reportes anuales de las actividades

realizadas en cada area, asi como las soluciones de mejora.

Los resultados de la evaluacion realizada a las areas administrativas de la H. Casa
de los Pueblos de Ayutla de los Libres fueron satisfactorias con resultados positivos
en referencias a las actividades programadas, destacando un porcentaje de avance

favorable en la mayoria de las éreas adgmnjstra%iﬁas.

_a”“

En el proceso de evaluacz(m la mstanma teenlcafde evaluat |ona! desempeno emite

las observamones de las. are s de opo umdadide e en eI que se instruye a

que integran su&prograf*na sde trabajo ~anua13 @gtqplecjem&les penodos para la

los servidores pubhcos encarga a ejestimon e los proyectos

entrega de mformgcton que serwra como complemento e‘p?gl proceso de evaluacion.
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Se recomienda kg_‘lie Ias areas admmlstratlvas analicen y lleven a cabo sus

actividades correspondlentas para mejorar sus funclones Y cumpllr con los obje’avos'ﬂ :

publico a los cmdadanos, ' v
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La cobeﬂura de atehmén se ha mantemdo como la generahdad del 12027
municipio. Sin.em argo;-es a partir de la creacion de un afno base
que se puedé”f/e flcdr el avance en cuanto a la cobertura. Para el
caso de los servicios-la-cuantificacion puede ser tomada a partir de
sus Fichas de. Ind;cadores»y en la que se debera tomar en cuent
la costo eficiencia o cqéto efi'cama debido a la variacién de precio

Evolucion de la
cobertura de

alencion en sus iNSUMOS .y. quUe gran parte de la actividad de alumbrad
publico se ha enfocado en el treemplazo de antiguas luminarias po
sustitutos' nuevos, mas ecolégicos y de menor consumo de
iSOG, /""" TS~ AYUTLA DE LOS LIBRES
GUERRERO
Evolucién del Las fichas de indicadores de FORTAMUN-DF han ?spemficado ya \ COORDINADOR
ejercicio de los un numero de poblacion estimado de atencién de s “s servicios con 1&5;2%;%},4
recursos el Fondo /’ 2024:20
Principales Tema 1: Versatilidad y cumplimiento de progra acion—de
fortalezas y ministraciones por parte del operadores de los Féﬁg&é\ DE LOS u1BRES
GUERRERD
PR ESIDENCIA
PLAZA CENTRAL S/N COL. CENTRO C.P. 39200 AYUTLA DE LOS LIBRES, GR ,Lir‘;’ ICIPAL
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oportunidades

encontradas (la
mas relevante por

tema analizado)

Tema 2: Existen diferentes programas en los que las acciones
pueden verse reforzadas, especialmente en el ramo de
infraestructura y alumbrado publico.

Tema 3: La operacion de los Fondos contribuye con metas y
objetivos que la autoridad municipal ha precisado en procesos de
planificacion como PMD, MIR o planeacion interna de las areas.

Tema 4: La Comision de Servicios Municipales cuantifica el total
de la poblacién beneficiada con la provision de los servicios a su
cargo y establecefla-prepercion que el Fondo represento de esa
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Tema No cuta con un magﬂal operatwo o lineamientos
/  precisos de-gjercicio Adek : A gl 1Y
Principales retos o -l---- s i
debilidades y ,&?Igmagﬂ gfgrm@cwn, ,sgbre cuanqﬁ,caggon de beneficios de
amenazas = FORTAMU no contempla todos' los aspectos que estan
encontradas | % s:endq!jntervemdos con el Fondo. .. | e
§w £ ) Yo7
‘; L ]'ema 5:'Se presenta la informacion del avance del desempefio y
i

finane:uero de los fondos, pero no el avance presupuestal en las
} | plata &rmas pubhcas A |
LY Conso!ldar proceso de planeacufm para*buscar participar en mas
\ fogdos 0 programas complementanos del gasto

*‘Reallzar un manual de lineamientos generales con el objetivo de

Aspectos asegurar la profesaonalizaq n en el maﬁejo de los Fondos, que
susceptibles de permita conservar ‘'su VérSa ilidad y al mismo tiempo asegurar el
mejora de nivel flujo de informacion, prevision del monto a ejercer y el objeto de

prioritario (alto) a  gasto/servicio a intervenir..
atender «RAANSL

3. Realizar el complemento de la cuantificacion de beneficios
tomando en conmde%amdn no solo poblacion atendida, sino
insumos adquiridos con el objeto de calcular costos promedios o
costo eficiencia y cgsf%e ctividad.
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